
 

 

 Direzione Organizzazione, personale, gestione e 

sicurezza sedi di lavoro  

Settore Organizzazione e Sviluppo Risorse umane 
 

 

 
  

 

 

Alla Coordinatrice della Federazione Architetti PPC 

Toscani 

Arch. Lulghennet Teklè 

 

pec: federazioneappctoscani@pec.it 

 

e pc al 

 

Direttore Generale della Giunta Regionale 

 

Direttore della Direzione Organizzazione, personale, 

gestione e sicurezza sedi di lavoro  

   

 

 

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 

posti di qualifica dirigenziale di area tecnico-professionale indetto dalla Regione Toscana con 

decreto dirigenziale n. 6710 del 29/03/2023. Risposta. 

 

Gent.ma. Coordinatrice, 

presa attenta visione della vostra del 12/05/2023, preme alla Scrivente preliminarmente 

significarVi l'attenzione che da sempre questa Amministrazione rivolge alle competenze che si 

esprimono nella figura professionale dell’architetto, dalla cui collocazione nell’ambito della realtà 

regionale, la Scrivente può, da sempre, testimoniare la pregnanza del contributo.   

 

Nel caso che ivi occorre ci preme innanzitutto significarle come Regione Toscana abbia 

inaugurato, dopo oltre 12 anni, considerate le esigenze di acquisizione di nuovo personale della 

stessa e in attuazione dei provvedimenti in merito alla programmazione del fabbisogno di 

personale della Giunta e del Consiglio regionale, una nuova stagione concorsuale che ha visto 

avviare negli ultimi cinque mesi le prime 4 procedure concorsuali volte al reclutamento del 

personale di qualifica dirigenziale, di cui tre bandi di concorso per il presidio di attività di 

competenze tecnico-specialistiche (area tecnico-professionale, area giuridico-legislativa e area 

sviluppo rurale e gestione delle attività venatorie e delle risorse faunistico-ittiche) ed uno per la 

qualifica dirigenziale di area giuridico-amministrativa/economico-finanziaria, quest’ultima per 

l’acquisizione di competenze dirigenziali volte al supporto trasversale alla macchina regionale e 

quindi rispetto alla quale l'accesso non è limitato a titoli universitari di natura specialistica. 

 

Ci corre peraltro l’obbligo di rammentare il principio ormai consolidato dalla 

giurisprudenza amministrativa in virtù del quale l’Amministrazione che indice la procedura 



concorsuale, ferma la definizione del titolo (laurea o altro) affidata alla legge, ha discrezionalità 

nell’individuazione della tipologia dei titoli e dei requisiti richiesti per la partecipazione alla stessa 

tenuto conto della professionalità richiesta per il posto da ricoprire e quindi delle specifiche 

competenze formative e professionali che gli aspiranti debbono possedere, considerate le attività 

che questi saranno chiamati a svolgere all’interno dell'Ente all’esito della procedura concorsuale 

e nell'ambito della pur necessitata coerenza tra i titoli di studio e le materie oggetto del bando 

di concorso. 

 

Preme infine rinnovare l'attenzione e la considerazione che questa Amministrazione 

comunque pone alle esigenze e richieste riportate nella Vostra ultima, attenzione che potrà 

eventualmente sfociare, ferme e sottese le proprie esigenze assunzionali, in ulteriori procedure 

concorsuali per acquisire anche le importanti professionalità rappresentate dagli architetti. 

 

Cordiali saluti 

 

 

La Responsabile del Settore  

(Simona Volterrani) 
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